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Gespreksavond

— . Vrouwen in de politiek: een meerwaarde
Nieuwjaarsreceptie
Vrijdagavond 21 oktober zat 1
8 2 pnwrnl

zaal Onder den Toren afgela-
den vol voor onze gespreks-
avond over de rol van vrouwen
in de politiek. Frieda Brepoels
en Vera Celis, twee boegbeelden
van de N-VA, zorgden voor een
interessante avond.

Graag nodigen wij onze leden en
sympathisanten uit
op onze nieuwjaarsreceptie
op vrijdag 10 februari om 20 uur
in zaal Onder De Toren,
Markt 12 in Mol.

Vanaf 20 uur heffen wij het glas.
Als gastsprekers verwelkomen
wij twee volksvertegenwoordigers
uit de streek:

“In de laatste 20 jaar werd er een
belangrijke inhaalbeweging ge-
maakt wat betreft het aantal vrou-

welijke mandatarissen op alle De N-VA is een van de koplopers op het vlak
bestuursniveaus”, vertelde N-VA- van vrouwelijke verkozenen.
VERA CELIS europarlementslid Brepoels. “Zo

telt het Europees Parlement vandaag 35 procent vrouwelijke parlementsleden. In

Vlaams 1979 was dat slechts 16 procent.”

volksvertegen-
woordiger

ANDERE KLEMTONEN
Op federaal en Vlaams niveau is de N-VA een koploper wat het aantal vrouwelijke
mandatarissen betreft. “Jammer genoeg is de doorstroming van politica’s tot de ab-

FLOR . . . L
VAN NOPPEN solute top erg beperkt. De invoering van quota en het overtuigen van vrouwen d66r
Federaal vrouwen hebben het aantal politiek actieve vrouwen wel doen stijgen. Vrouwen in de
volksvertegen- politiek zijn erg belangrijk omdat zij vaak ook andere klemtonen leggen op het beleid.
woordiger Nochtans,” aldus nog Frieda, “zijn de vooroordelen van het mannelijke geslacht hard-

nekkig en moeten we die keer na keer weer aanvechten.”

Met een drankje, een hapje en wat
muziek zetten wij samen met u het
nieuwe jaar in.

De toegang is gratis en iedereen

COMBINATIE WERK-GEZIN

Na de pauze besprak Vlaams volksvertegenwoordiger Vera Celis uit Geel nog en-
kele interessante percentages. De gemeenteraad in Geel bestaat uit een meerderheid
van vrouwen, maar er staat wel een mannelijke burgemeester aan het roer. “In het

is welkom. ) i .
Vlaams Parlement moet ik soms weerwerk bieden aan het mannelijke machogedrag”,
Tot dan! moest Vera vaststellen. “De politieke organisatiestructuur is nu eenmaal gemaakt op
mannenmaat. De traditionele combinatie van werk en gezin belemmert vrouwen een
Piet Lamberts Van Assche bestuursambt op te nemen.”
piet.lambertsvanassche@n-va.be
+ 014 32 19 76 TECHNISCHE BEROEPEN
“Bovendien worden sommige beleidsthema’s bestempeld als typisch vrouwelijk,
Het bestuur van N-VA Mol denk maar aan welzijn of onderwijs, terwijl bepaalde commissies, zoals openbare

werken, haast volledig uit mannen bestaan”, illustreerde Vera. Om af te sluiten gaf
ze nog de boodschap mee dat ook meisjes en studentes een technische studie moe-
[ ten overwegen. “Ook langs die weg kan hen een boeiende en goed verlonende toe-
\ |  komst te wachten staan.”

{ wenst u allen een gelukkig en
voorspoedig 2012!
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BESTUURSLEDEN IN DE KIJKER

HANS DE GROOF:“DE STEM VAN
DE JONGEREN LATEN HOREN”

“Van kindsbeen af was ik erg geinteresseerd in de
dierenwereld. Daarnaast zat ik al op prille leeftijd bij
de jeugdbeweging: bij de KSJ in Mol. Tijdens mijn
tienerjaren ontdekte ik de muziek en de betere film.
Ik heb nog steeds een voorliefde voor comedy.”

Hoe ben je bij de N-VA beland?

“Na een tiental jaren in de KSJ, waar ik intussen ook
begeleider was geworden, werd ik lid van de Molse
jeugdraad. Daar vertegenwoordigde ik de KSJ. Na
twee jaar werd ik verkozen in de raad van bestuur, en
enkele jaren later werd ik voorzitter van de jeugd-
raad. In de aanloop naar de federale verkiezingen
van 2010 vond ik het net als vele andere Vlamingen
hoog tijd om te kiezen voor verandering. Zo werd ik
lid van de N-VA, en na contacten met de lokale
afdeling ook bestuurslid. Ik hoop met mijn jeugdig
enthousiasme en een open blik de Molse afdeling
mee kleur te geven.”

Wat doe je wanneer je niet bezig bent met politiek?
“Sinds augustus 2007 ben ik pedagogisch medewer-
ker bij KSJ Limburg. Ik sta daar mee in voor de on-
dersteuning van de 58 Limburgse afdelingen.

* Andreas Verbeke (46)
* Huisarts

» Woont al bijna 20 jaar in Mol
* Bestuurslid N-VA Mol

ANDREAS VERBEKE:“MOL UIT
ZIJN WINTERSLAAP HALEN”

“Ik groeide op in de landelijke gemeente Belsele.
Dankzij het vele groen vertoont die grote gelijkenis-
sen met Mol. In 1991 rondde ik mijn studies genees-
kunde af in Leuven. En na een jaar legerdienst in
Duitsland vestigde ik me in 1993 als huisarts in Mol.
Intussen maak ik deel uit van een groepspraktijk met
vier huisartsen en twee psychologen.”

Hoe ben je bij de N-VA beland?

“Als niet-Mollenaar duurde het even om me te kun-
nen integreren in de ‘stille Kempen’. Maar door me
voor verschillende initiatieven in te zetten voel ik me
echt verbonden met mijn gemeente. Ik heb hier nu
definitief wortel geschoten. Zo ben ik een paar jaar
de drijvende kracht geweest achter de organisatie

A

DENKEN.DURVEN.DOEN.

Wie is wie in N-VA Mol?

* Hans De Groof (27)

* Pedagogisch medewerker
* Geboren en getogen in Mol
* Bestuurslid N-VA Mol

Daarnaast was ik betrokken bij de organisatie van ac-
tiviteiten en vormingen binnen onze koepel. Sinds
2008 ben ik ook lid van de raad van bestuur van
jeugdhuis Tydeeh en lid van de algemene vergade-
ring van Jeugdkamp De Maat, waar mijn expertise
vanuit het werkveld goed van pas komt. Als oud-lei-
der bij KS] Mol steek ik hier en daar nog eens een
handje toe, als er een feestelijke activiteit georgani-
seerd moet worden, of om soep klaar te maken als
‘kookploeger” op kamp. Een jeugdbeweging waar
men zich zo lang heeft thuis gevoeld kan men niet
zomaar lossen (lacht).”

“lk wil de Molse jongeren absoluut aansporen om
binnen onze gemeente actief mee te werken aan
het beleid. Velen onder ons zullen in Mol blijven
wonen, werken en leven. Er zijn tal van adviesra-
den en overlegmomenten. Daar zijn ook jullie
ideeén welkom. Jullie stem telt, meer dan ooit!”

van de Vlottentocht. En als voorzitter van de huis-
artsenkring van Mol probeer ik me ook op professi-
oneel vlak te engageren om samen met mijn
collega-huisartsen de eerstelijns gezondheidszorg te
versterken. Ook de N-VA heeft hier een sterke visie
en gefundeerd project over.”

Wat doe je wanneer je niet bezig bent met politiek?
“In mijn vrije tijd ben ik portretschilder. En als re-
creatief fietser verken ik regelmatig de Kempische
landschappen. Ook aan watersporten heb ik mijn
hart verloren. Maar ondanks de alom beschikbare
wateren in Mol, vind ik dat de gemeente te weinig
initiatief toont om het watersporten echt goed uit te
bouwen.”

“Ik ga de grote uitdaging aan om Mol uit zijn
langdurige winterslaap te krijgen. De slogan ‘Pit-
tig en attractief” moet méér worden dan de lege
doos die ze nu is. Ik wil het engagement aangaan
om van Mol een echte pittige en attractieve ge-
meente te maken waar niet alleen alle Mollena-
ren maar ook de vele bezoekers van buiten de
gemeente zich thuis gaan voelen!”




Snel weg met de wegwerpcultuur

Hoewel de Vlamingen kampioenen zijn in het sor-

teren van afval, belandt er toch nog heel wat rom-
mel naast de vuilnisbakken, in het groen en langs de
straten van onze gemeente. Helaas, we leven nu een-
maal in een snel-wegwerpcultuur.

In onze gemeente zijn er op dit moment al enkele acties
om de gevolgen van dit wegwerpgedrag aan te pakken.
Zo staan er heel wat openbare vuilnisbakken. Op die
vuilnisbakken kan je een telefoonnummer terugvin-
den waarop je overvolle vuilnisbakken kan melden.
Via het systeem van netheidsverantwoordelijken wor-
den de straten in onze gemeente ook drie maal per jaar
zwerfvuilvrij gemaakt. Deze acties juichen wij uiteraard
toe!

Jammer genoeg wordt de oorzaak - het wegwerpgedrag
zelf - niet of nauwelijks aangepakt. N-VA Mol wil de
wegwerpcultuur zoveel mogelijk bannen uit onze ge-
meente. Via een goed gerichte sensibiliseringscam-
pagne moet de gemeente er voor zorgen dat de hele
bevolking zich aangesproken voelt. Een schoon Mol

N-VA Mol wil het wegwerpgedrag aanpakken.

vertrekt vanuit onszelf. Dit heeft ook een financieel
voordeel: het geld dat de gemeente uitspaart door niet
of minder te moeten ruimen kan voor iets anders wor-
den gebruikt. Laten we samen gaan voor een proper
Mol!

N-VA pleit voor beter woonbeleid senioren

Iedereen kent het fenomeen van de vergrijzing.

Ook Mol ontsnapt er niet aan. Vandaag is één op
de zes inwoners ouder dan 65 en deze trend zet zich
ook de komende jaren door. Veel 65-plussers kunnen
echter niet thuis blijven wonen en zijn op zoek naar
een alternatief.

Het aanbod van seniorenwoningen in Mol is vandaag te
beperkt en er wordt te weinig aandacht besteed aan de
ligging ervan. N-VA Mol is van mening dat ouderen
blijvend deel uitmaken van het dagelijkse leven. Senio-
renwoningen moeten dus in of net naast woonkernen
gelegen zijn.

GEHUCHTEN STIMULEREN

Voor de gemeente Mol is het belangrijk om haar elf ge-
huchten te stimuleren: enerzijds om het landelijke ka-
rakter te bewaren, maar anderzijds ook om de

De oude schoolgebouwen naast de kerk in I
Sluis zouden een prima locatie zijn voor
bijkomende seniorenwoningen.

Het aanbod van
seniorenwoningen in
Mol is vandaag te
heperkt en er wordt te
weinig aandacht
hesteed aan de ligging

leefbaarheid te verhogen door de aanwezigheid van
buurtwinkels, horeca en plaatselijke verenigingen.
N-VA Mol vindt dat hier een win-winsituatie tot stand
zou kunnen komen als de gemeente rekening zou hou-
den met de verlangens en noden van senioren bij het
plannen en bouwen van woonsites in gehuchten.

CENTRALISEREN

Een bijkomend voordeel zou zijn dat de zorg- en dienst-
verlening aan de senioren beter gecodrdineerd kan wor-
den en dat publiek transport en het verenigingsleven
gecentraliseerd zijn. De gemeente heeft hierin een taak.
Zij moet zorgen voor een goede inplanting van senio-
renwoningen en de gerelateerde initiatieven ten volle
ondersteunen. Zo is de bouw van de serviceflats op de
site van Ten Hove bijvoorbeeld een goede zaak. Ook de
site op het Alfons Meegensplein nabij het centrum van
Mol is een mooi voorbeeld van hoe een dergelijke site
vorm kan krijgen.

DORPSKERN SLUIS

N-VA Mol denkt dat de oude
schoolgebouwen naast de kerk in
Sluis een prima voorbeeld zijn
van zo'n nieuwe site in een van
de elf gehuchten. De ombouw
van deze gebouwen tot een site
voor seniorenwoningen zou
meteen ook de leefbaarheid van
de overigens mooie dorpskern van Sluis ten goede
komen!

ervan.



De personeelsbudgetten van de
Vlaamse overheid daalden de
voorbije twee jaar met 5 procent.
We hebben ook drastisch
bespaard op de werkingsmiddelen.
Tegen 2014 zullen er bovendien
1 400 ambtenaren op de
verschillende Vlaamse
departementen
niet stelselmatig

Een besparing van
50 miljoen euro
per jaar!

Geert Bourgeois,

Viceminister-

president van de
Vlaamse regering

1.De begroting bestaat voor tweederde uit belasting-
verhogingen, zowel voor burgers als bedrijven: daarmee
zijn we het enige land in Europa dat meer uit
belastingen haalt dan uit besparingen. Belgié wordt nu
definitief Europees kampioen belasting heffen.

5 ing: Belgié en dek

™ Hogere inkomsten

vervangen worden.

VLAANDEREN BESPAART EN INVESTEERT

Als enige overheid in dit land
heeft Vlaanderen een begroting

in evenwicht. Vlaanderen heeft

de voorbije twee jaar al twee
miljard euro bespaard.

De Vlaamse Regering zal ook

de volgende jaren een begroting in
evenwicht voorleggen.
Als er geleidelijk aan toch
wat budgettaire ruimte
komt, investeren we dat
zoals Europa vraagt:
in onze economie
(0&0, infrastructuur,
werk ...) en in sociaal
beleid (kinderopvang,
wachtlijsten
gehandicapten,
kindpremie ...).

Philippe Muyters,
Nlaams minister van
Financién, Begroting,

Werk, Ruimtelijke

Ordening en Sport

ELIO DI RUPO EN DE ZES ONDERHANDELENDE PARTIJEN
BEREIKTEN EEN BEGROTINGSAKKOORD DAT BIJZONDER NEFAST IS:

Bart De Wever,
nationaal
voorzitter N-VA

Besparingen op de
vitgaven
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2.De begroting is fundamenteel onrechtvaardig voor de Vlamingen, want zij betalen de grote meerderheid van de belastingen in dit
land. Het is duidelijk wie de factuur van de regering-Di Rupo zal betalen: de VIaamse middenklasse.

3.0p het vlak van de sociaal-economische hervormingen worden alleen maar enkele kleine stapjes gezet, terwijl alle andere landen
om ons heen reuzensprongen aan het zetten zijn. De belangrijkste stappen in die hervormingen worden uitgesteld tot 2016.

"g':"s"""']"A','"D' E N-VA SPREEKT ME AAN

[ Ja, ik wil graag lid worden. Stuur mij de nodige informatie.

L1 Ik wens het N-VA-programma te ontvangen.

NAAM EN VOORNAAM:

is bestemd voor het interne gebruik van de diverse
1992 in verband met de bescherming van de per-

soonlijke levenssfeer ten opzichte van de gege-
~ vensverwerking voorziet toegangsrecht tot de ge-

gevens, het verbeteren of het verwijderen ervan.

De informatie die op dit document wordt vermeld
diensten van de N-VA. De wet van 8 december

STRAAT:
POSTCODE: (GEMEENTE:
TEL: E-POST: GEBOORTEDATUM: / /

Terugsturen naar: N-VA, Koningsstraat 47 bus 6 in 1000 Brussel of faxen naar: 02 217 35 10
E:info@n-va.he www.n-va.he

>
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